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В отношениях с заказчиками мы стремимся профес-
сионально, ответственно и качественно обеспечить вы-
полнение их потребностей. 

Для коллектива компании первичной ценностью явля-
ется положительная оценка и удовлетворенность наших 
заказчиков от совместной работы.

из миссии группы компаний «Litana»

Победителями месяца стали сроители, работающие в Латвии. ПОЗДРАВЛЯЕМ!

Информационное издание группы компаний «Litana»

РЕЗУЛЬТАТЫ РАБОТЫ ЗА август МЕСЯЦ

- значок, обозначающий подразде-
ление, победившее в соревновании 
в конкретном месяце. 

Строительство Производство Судостроение
Литва Калининград Латвия Литва Калининград Литва Финляндия Франция

Выполнение плана 
по объемам 113 % 71 % 126 % 75 % 50 % 83 % 120 % 77 %

Выработка 102 % 96 % 100 % 100 % 95 % 94 % 99 % 97 %

Результаты 
соревнования

1 2
5

8 476 3

ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ НА сентябрь месяц

В сентябре планируется изготовить 
535 тонн металлоконструкций для объ-
ектов, строящихся в Калининграде, 
Литве и Латвии и 1500 тонн  металлокон-
струкций для судостроения.

Планируемый объем работ по всей 
группе компаний  «Litana» на сентябрь 
составляет 74235 часов.

Объекты, на которых в Калининграде 
будут выполняться строительные работы: 

- склад завода телевизоров  ООО «Ло-
гитек»;

- винно-коньячный завод в городе Чер-
няховске;

- склад компаний «Бауцентр»,
- пристройка к административному зда-

нию «Холмрок»
- терминал логистики «ДСВ».
- производственный комплекс «Ква-

дрекс» в городе Советске.
В Литве будут выполняться строитель-

ные работы в цеху деревопереработки по 
заказу ЗАО «Merko statyba» в городе Гар-
гждай. 

Ключевыми задачами этого месяца в 
Литве будут сдача заказчику склада ЗАО 
«Palink» в городе Паневежисе и типогра-
фии с административным  зданием по за-
казу ЗАО «Murena» в Вильнюсском районе. 

Объекты, на которых в Латвии будут 
выполняться строительные работы: 

- складской комплекс с административ-
ным зданием и выставочным залом  по за-
казу ЗАО «Konstanta tvis»; 

- склад приправ с офисными помеще-
ниями «Basko»;

- склад компании «Eugesta».
В сентябре начнется строительство 

сервиса грузовых автомобилей в городе 
Кекава.

Строительство терминала логистики «ДСВ» (Калининград)



Охрана труда – это важно!

ООО «Литана-Украина»

Турнирная таблица

Сборные команды 
группы компаний 
«Litana»

Апрель Июнь Август Октябрь Очки Место

Футбол Шахматы Волейбол Пейнтбол Плавание Боулинг

Литвы 3 2 2 3 10 I
Латвии 2 1 0 1 4 III-IV

России 1 0 3 2 6 II
Судостроителей 0 3 1 0 4 III-IV

Согласно трудовому кодексу работо-
датели обязаны не допускать к работе 
рабочих в состоянии алкогольного опья-
нения или находящихся под воздействи-

Предприятие группы «Litana» ООО 
«Литана-Украина» к своей деятельно-
сти в Украине приступило в январе 2007 
года. Среди первых работников этого 
предприятия были директор Сергей Ле-
онтюк и главный бухгалтер Ольга Кали-
нина. 

В настоящее время в администрации 
трудится шесть человек. Заместителем 
директора работает Арсен Кривошея, 
заместителем главного бухгалтера 
- Наталья Калинина. Инспектор по ка-
драм – Татьяна Ралдугина, начальник 
отдела кадров — Елена Симчак. Это – 
дружелюбный,  слаженный коллектив. 
Основные функции администрации - от-
бор людей. Помимо администрации, на 

ем каких-либо иных средств. Каждый 
непосредственный руководитель под-
разделения обязан оценить опасность, 
которую, будучи пьяным, работник пред-
ставляет не только для себя, но и для 
здоровья и жизни окружающих, а также 
для предприятия.

В производственных подразделени-
ях группы компаний «Litana» проводится 
превентивная работа с тем, чтобы выяв-
лять нетрезвых работников, находящих-
ся на рабочих местах. 

Поскольку людям все ещё не хвата-
ет сознательности, в производственных 
помещениях иногда удается обнаружить 
работников, выполняющих свою работу 
в нетрезвом состоянии. В течение вось-

Инженер по охране труда и противопожарной безопасности  Е. Юрявичюс

ми месяцев этого года в производствен-
ных подразделениях группы компаний 
«Litana» обнаружены 26 случаев нахож-
дения работников в нетрезвом состоя-
нии. Все они были отстранены от рабо-
ты, а рабочий день засчитан в качестве 
прогула. 

Мы обращаемся ко всем руководи-
телям и работникам производственных 
подразделений – если вы заметите в 
нетрезвом состоянии работника, нахо-
дящегося на рабочем месте, или даже, 
проходя мимо – будьте решительны, ин-
формируйте об этом всеми возможными 
способами. Нетрезвый работник должен 
быть незамедлительно отстранен от ра-
боты.

предприятии трудятся около 70 рабочих, 
направленных на строительные объек-
ты, которые возводятся предприятиями, 
относящимися к группе «Litana». 

Бюро ООО «Литана-Украина» рас-
положено в крупном промышленном 
центре Украины, в городе Николаев. В 
городе развито машиностроение, строи-
тельство, приборостроение и электрон-
ная промышленность. У города - бога-
тое культурное наследие. Выпускники 
высших учебных заведений ежегодно 
пополняют число высококвалифициро-
ванных специалистов на предприятиях 
и организациях не только Николаева в 
Украине, но и ближнего, и, особенно в 
последнее время, дальнего зарубежья.

Директор ООО «Литана-Украина» Сергей Леонтюк

Начальник отдела кадров — Елена Симчак  Главный бухгалтер Ольга Калинина Инспектор по кадрам – Татьяна Ралдугина

Памятные кубки

Заместитель директора Арсен Кривошея и заместитель 
главного бухгалтера - Наталья Калинина



Международные соревнования по пейнтболу 
предприятий группы „Litana“ 

Выиграв в конце августа соревнова-
ния по пейнтболу, литовская команда рез-
ко вырвалась вперед, оставив позади ко-
манды Латвии, России и судостроителей. 
Команда Литвы настроена решительно и 
готова сохранять свои позиции. Однако и 
команда России во время соревнований 
по пейнтболу столь сильно боролась за 
победу, что сложилось впечатление – она 
обладает достаточным потенциалом для 
победы. 

А в октябре всех четырех команд 
ожидают соревнования по плаванью и 
боулингу, во время которых и будет вы-
явлена сильнейшая команда группы ком-
паний «Litana».

Далее информация для тех, кто ещё 
не играл в пейнтбол. По мнению участни-
ков пейнтбола группы компаний «Litana», 
это очень веселая и зажигательная игра. 

Пейнтбол (англ. paintball) – спорт и 
развлечение милитаристского стиля.

Пейнтбол возник в Англии 20 лет на-
зад. В настоящее время более всего он 
популярен во Франции, Англии, Америке, 
Австралии, Германии и Скандинавии.

В пейнтбол могут играть как мужчины, 
так и женщины и даже дети. Он делится 
на два вида: развлекательный и спортив-

ный. В качестве развлекательного спорта 
в него играют в лесных массивах или на 
заброшенных промышленных объектах. 
Обычно для игры в пейнтбол собирается 
от 10 до 50 человек. Игроки делятся на 
несколько команд и стреляют друг в друга 
пейнтбольными шариками. При попада-
нии в противника, шарики разбиваются, 
оставляя пятна краски. Данный игрок 
считается убитым и выходит из игры. По-
сле этого объявляется следующая игра. 
Продолжительность одной игры – около 
10 минут, игровая сессия состоит из 5–10 
таких игр. Для усиления впечатления ис-
пользуется военная одежда, дымовые 
шашки, гранаты из краски, взрывы.

В спортивном пейнтболе игроки со-
блюдают строгие правила. Игра ведется 
на специальной площадке при участии су-
дьи. Во время игры команды, состоящие 
из 3–7 человек, борются за призовые ме-
ста. Именно в спортивный пейнтбол игра-
ли команды группы компаний «Litana».

Пейнтбол дает возможность не только 
заниматься спортом на чистом воздухе, 
но и способствует раскрытию человече-
ских возможностей по выработке тактики 
и стратегии. Он развивает способность 
быстрого принятия решений, снимает 

Общее фото

Победителем по пейнтболу стала литовская команда

Второе место заняла команда России

Третьей стала команда из Латвии

Четвертое место досталось судостроителям группы «Litana»

Игра в пейнтбол

психологическое напряжение и агрессию, 
накопившуюся в подсознании. В мире 
даже применяется практика, когда фир-
мы приглашают на эти игры психологов, 
а выводы и результаты учитываются при 
перераспределении должностей в слу-
жебных подразделениях.
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Карьера 

С 18 июля этого года глав-
ным бухгалтером начала ра-
ботать Елена Соколовская.

С 7 августа этого года ин-
женером ПТО начал работать 
Александр Малевич.

С 18 августа этого года 
специалистом по снабжению 
начал работать Игорь Пету-
хович.

С 29 июля этого года  ад-
министратором начала рабо-
тать Анастасия Прищепова.

С 26 августа этого года 
инженером по качеству начал 
работать Николай Богрин.

С 11 сентября этого года 
мастером начал работать Ва-
лерий Дегтярев.

С 4 июля этого года управ-
ляющим територии начал ра-
ботать Нугзар Камхадзе.

С 9 сентября этого года 
бухгалтер Кристина Хлудко-
ва назначена заместителем 
главного бухгалтера.

С 18 августа этого года 
менеджером коммерческого 
отдела начал работать Вале-
рий Смирнов.

С 21 августа этого года 
конструктором начала рабо-
тать Кристина Левицкене.

С 15 сентября этого года 
конструктором начал рабо-
тать Томас Бредис.

С 8 августа этого года 
дробеструйщик Сергей Мале-
ванный назначен мастером 
произвотсвенного цеха.

Литана-Литва

Литана-Калининград

Литана-Латвия Литана-Скандинавия

Литана-Белорусь

Поздравляем юбиляров!
В  с е н т я б р е  от м еч а ют :

60-летие....Анатолий Навоиев строитель 
55-летие.... Николай Драгомир сборщик судовых металлоконструкций

Владимир Бабаков  бетонщик
50-летие....Галина Архипова инженер конструктор, Владимир Зенин  складовщик

Александр Щелчков  нач. транспортного отдела
45-летие.... Галина Иванова главный бухгалтер КСРЗ 

25-летие.... Алексей Крылов  сварщик
Николаюс Линевас  сборщик судовых металлоконструкций 


